
 
 

สถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน   
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ   

และการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านสินบน (Anti-Bribery Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
(ครั้งที่ ๑) 

ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๗ 

สถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๗ โดยมี พันต ารวจสมเกียรติ เพ็ญศิริสมบูรณ์ ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ เป็น
ประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ  ขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความ  โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๗ ประกอบด้วย $ ประเด็นส าคัญ ได้แก่  

๑)การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) - ให้สถานี
ต ารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดท าข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม ที่ก าหนดลงใน ระบบดังกล่าว  

๒)แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: 
IIT) - ให้สถานีต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อค าถาม ให้ผู้  มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  

๓)แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) - ให้สถานีต ารวจน าช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และพัฒนา การ
ให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มี  ส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

 



 ภาพการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) และการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้าน สินบน ของสถานีต ารวจภูธร
ศรีมโหสถ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ( ครั้งที่ ๑ ) โดยมี พันต ารวจเอก สมเกียรติ เพ็ญศิริสมบูรณ์ ผู้ก ากับการ
สถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ เป็นประธานการประชุม ในวันพุธที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมชั้น ๓ สภ.
ศรีมโหสถ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้  

 ➢ ประกาศสถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการ
ไม่รับของขวัญของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการ ต ารวจ น าโดย
หัวหน้าสถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (Version ภาษาไทย/อังกฤษ)  

 ➢ ประกาศสถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ เรื่อง เจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของก านันทุกชนิด จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 ➢ ค าสั่ง สถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรศรีมโหสถ  

 ➢ ชี้แจงกรอบการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


